Overenskomstforhandlinger 2005
Om organisationsaftale mellem DSB og Dansk Jernbaneforbund

Protokollat

Pa baggrund af gennemgangen og efterfolgende droftelser enedes parterne om at ‘%@W L
forny organisationsaftalen mellem DSB og Dansk Jernbaneforbund med folgende

punkter:

§1. Organisationsaftalens dzekningsomride

Kontorbetjente og vagtbetjente dackkende stillingskategorier i protokollat af 14.
maj 2001 indskrives i dekningsomradet. Lonmassigt henfores gruppen til stati-
onsbetjentgruppen.

§2. Ans=ttelse mv.

Nyt stk. 4: Ved anszttelse tillegges der anciennitet for dokumenteret forudgen-
de beskaftigelse i samme jobfunktion i en virksomhed indenfor skinnebaren
person — eller godstransport. Der medregnes kun anciennitet optjent i de seneste
10 ar forud for anszttelsen. For medarbejdere der har veeret ansat i DSB S-tog a/s
medregnes dog fuld len og tjenesteanciennitet.

Nyt stk. 5: I tilfeelde, hvor en medarbejder fratraeder eller opsiges, men genansat-
tes af samme virksomhed indenfor en periode, der ikke overstiger 6 maneder fra
fratreedelsestidspunktet, bevarer den pdgaldende medarbejder den pé afbrydel-
sestidspunktet opnaede anciennitet.

Note vedrerende anciennitet og turvalg: Dog indplaceres den ny eller genansatte,
uanset anciennitet, i reserven, indtil nyt turvalg finder sted efter virksomhedens

ordning.

§4
Stk. 1 Lenforhold for stationsbetjente m.v.

Lenforhold for stationsbetjente lengruppe 1 og lengruppe 2, longruppe 3 stati-
onsbetjente (holdleder), longruppe 4 produktionsgruppeleder, erhvervselever og

voksenerhvervselever fremgar af bilag 9.

Stk. 2 Lenforhold for togforere m.v.
Lenforhold for togferere lengruppe 1, trin 1 og 2, lengruppe 2, lengruppe 3 og
longruppe 4 toginstrukterer fremgar af bilag 10.

Stk. 3 Lenforhold for lokomotivferere m.v.
Lenforhold for lokomotivferere lengruppe 1, longruppe 2, lengruppe 3, lengrup-
pe 4 lokomotivferere — kerelarere og longruppe 5 lokomotivinstrukterer fremgar

af bilag 11.

§11
Stk. 1. Arbejdstidsaftale
Arbejdstid for lokomotivpersonale fremgar af Arbejdstidsaftale nr. 570.1

af 30.11.1999 — vedleegges som bilag 12.

For ovrige personalegrupper henvises til Fellesoverenskomsten mellem
DSB og Statsansattes Kartel.

Stk. 2. Opstilling af tjenestelister

Lokomotivpersonale er omfattet af de indgede aftaler angdende tjeneste-
lister (tjenesteture) — vedlegges som bilag 13.
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Stk. 3. Deltidsansattelse
Séfremt det er foreneligt med tjenesten, kan der bevilges de ansatte nedsat
tjenestetid i en begrenset periode eller indtil videre mod tilsvarende lon-

nedsattelse. %
G

v
Ved deltidsansettelse er DSB hovedarbejdsgiver og arbejdstiden tilrette- C
leegges med minimum 15 timer pr. uge. '

Stk. 4. Bekendtgerelse af fridage

Den ansatte skal senest den 25. i maneden forud veere bekendtgjort med
datoerne for det antal fridage der mindst skal gives i den efterfelgende
periode. Der kan indgés lokalaftale.

Ny § 14. Ferie

Nyt stk.1

Hvor intet andet er aftalt, skal alle medarbejdere senest pa sidste arbejdsdag for
en ferie oplyses om made- og sluttider for den forste tjeneste efter ferie.

Bilag 1
Under hovedopgaver suppleres med budtjeneste, postsortering, fotokopiering og
frankering.

Bilag 4 Funktionsbeskrivelse for togferer
Tilrettes saledes at beskrivelsen afspejler de opgaver, der skal udfores efter DSBs

overtagelse af DSB Togservice.

Andringer til Bilag 9 Lenforhold for stationsbetjente
Med virkning fra 01.10.2006 justeres basislenningerne (niveau 1.10.97) som

folger:
Basislen pr

01.10.2006
Lengruppe 1
Stationsbetjent 170.110 (niveau 01.10.1997)
Lengruppe 2
Stationsbetjent
Efter 9 maneder 180.849 (niveau 01.10.1997)
Ny lengruppe 3
Stationsbetjent (holdleder) 200.000 (niveau 01.10.1997)
Ny lengruppe 4
Produktionsgruppeleder 224.606 (niveau 01.10.1997)
Erhvervselever
1. elevar — 58 % af trin 1 98.664 (niveau 01.10.1997)
2. elevar — 69 % af trin 1 117.376 (niveau 01.10.1997)
Voksenerhvervselever
Som stationsbetjent gruppe 1 170.110 (niveau 01.10.1997)
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Andringer til Bilag 10 Lenforhold for togferere mv.
Med virkning fra 01.10.2006 justeres basislonningerne (niveau 1.10.97) som

folger:

Basislen pr TR
01.10.2006 0o

Lengruppe 1 \

Togforere 164.046 (niveau 01.10.1997)

Lengruppe 1

Togferere: Trin 2

Efter 9 maneder 171.357 (niveau 01.10.1997)

Lengruppe 2

Togforere

Efter 2 ar 180.671 (niveau 01.10.1997)

(Ny) Lengruppe 3

Togferere

Efter 8 ars ansattelse 183.400 (niveau 01.10.1997)

Lengruppe 4

Toginstrukterer 267.000 (niveau 01.10.1997)

Andringer til Bilag 11 Lenforhold for lokomotivierere
Med virkning fra 01.10.2006 justeres basislenningerne (niveau 1.10.97) som

folger:
Basisleon pr

01.10.2006
Lengruppe 1
Lokomotivfarere 209.121 (niveau 01.10.1997)
Lengruppe 2
Lokomotivferere
Efter 9 méaneder 221.177 (niveau 01.10.1997)
(Ny) Lengruppe 3
Lokomotivforere
Efter 8 ars ansattelse 223.846 (niveau 01.10.1997)
Lengruppe 4
Lokomotivferere — korelarere 253.000 (niveau 01.10.1997)
Lengruppe 5 ’
Lokomotivinstrukterer 267.000 (niveau 01.10.1997)
Ovrigt

Parterne er enige om, at grund- og efteruddannelse af stationsbetjente dreftes
med henblik pé at etablere en uddannelse i TUR regi.

Parterne er enige om, at togfereruddannelsen har en varighed pa 20/22 uger og
foregar som en vekselvirkning mellem teori og praktik. Uddannelsen afsluttes
med en eksamen. Parterne er enige om, at dette bilag bortfalder, hvis uddannelse
af togforere overgar til offentligt regi. '



Parterne er enige om, at optage aftale af 26.3.1999 rangergodtgerelse indenfor
stationsomraderne som nyt bilag 14.

Parterne er enige om at ny len er et felles ansvar. Der skal siledes arbejdes mal-
rettet videre med lokalt at fa ny lon til at fungere efter hensigten.

Parterne er ligeledes enige om i perioden at gennemga lokale aftaler med henblik
pa at opna en klar og gennemskuelig struktur pd aftaleomrédet, herunder vurderes
om alle aftaler skal samles i en aftalehdndbog”.

Aftalen fornyes med virkning fra 01.04.2005 for en 3-arig periode.

Kgbenhavn, den 1. juli 2005

For DSB Dansk Jernbaneforbund
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